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Forord

Ett gott samhalle bygger pa goda krafter

Att ett gott samhille forutsitter goda krafter dr
nog négot som vi tycker bide ir sjilvklart och
héller med om. Goda krafter hittar vi runt om-
kring oss, bdde dir vi forvintar oss och ddr vi av
olika skal inte letat.

Nimnden for statligt stod till trossamfund
(SST) har som en av sina uppgifter att skapa
motesplatser och arbetsformer f6r de statsbi-
dragsberittigade trossamfunden och kommu-
nerna inom krisberedskapsarbetet och arbetet
tor social hallbarhet. Giller ocksa pé regional och
nationell nivi. Trossamfunden dr en viktig aktor i
civilsamhillet for det arbetet.

Ingen annan sektor samlar si ménga méinn-
iskor under en vecka. Trossamfunden besitter
en unik kunskap och erfarenhet kring integra-
tionsarbete, f6r det dr deras vardag. De lever med
miéngfald som bide styrka och utmaning mot
enfald. De erfar att bristen pé insikt kring hur
vart land och véra lokalsamhillen faktiskt ser
ut leder till asikter som frin tid till annan hotar
bade religiosa lokaler, grupper och individer.

SST:s erfarenhet dr att nir foretridare for
kommuner och regionala nivier méter trossam-
funden, till exempel i interreligiosa rad, for sam-
tal om hur man gemensamt kan arbeta for ett
gott samhille och tillsammans motverka det som
hindrar si gor det skillnad.

SST:s erfarenhet ir
ocksd att ett sidant
mote miste hitta for-
mer dir man bekrif-
tar varandra, hittar
strukturer som inte
ir personbundna och
framfor allt finner en
trygghet i att man har
samma mal och att
man vigar formulera
det tillsammans. For-
hoppningsvis kan detta hifte vara till bide hjilp
och inspiration for detta.

Vid ett seminarium anordnat av SST f6r en
tid sedan kring krisberedskapsarbete och social
hallbarhet fick panelen med f6retridare frin an-
dra myndigheter och kommuner frigan om hur
man sig pé att samarbete med trossamfunden.
En kommunal foretridare frin sodra Sverige
svarade di: "Om trossamfunden ir viktiga for
vira medborgare si méste ocksa trossamfunden
vara viktiga for oss, annars bryter vi det sociala
kontraktet”.

Svarare dn sd behover det kanske inte vara.

Stockholm i mars 2014
Ake Géransson

Generalsekreterare

SST

Bild: Peter Carlsson



10



Bild: Jan Hultman

Inledning

I november 2013 gav regeringen i uppdrag till
Nimnden for statligt stdd till trossamfund (SST)
att ta fram en handledning om arbete med inter-
religiésa och méngkulturella rid inom ramen f6r
kommuners och landstings ansvar for krisbered-
skap och social héllbarhet (se bilaga 1).

I uppdraget ingir dven att sprida och infor-
mera berdrda aktdrer om handledningen. Upp-
draget ska slutredovisas till Socialdepartementet
senast den 15 oktober 2014.

I langa tider har minniskor sokt sig till var-
andra i orostider. Vira forfider samlades runt 14-
gereldar och kultplatser. Nér Sverige kristnades
t6r 1000 dr sedan blev kyrkbacken samlingsplat-
sen.

I Sverige har Svenska kyrkan linge varit en
samlande plats vid kriser och katastrofer, men 1
takt med att Sverige blivit alltmer méingkultu-
rellt har andra akt6rer kommit att dela den rollen
med Svenska kyrkan.

Efter relationsforindringen mellan staten
och Svenska kyrkan &r 2000 upphérde dven
Svenska kyrkans mandat frin staten att leda det-
ta arbete. Svenska Kyrkan har dock alltjamt en
stor och viktig funktion att fylla som stottepelare

i krisarbete si-
vil lokalt och
regionalt som
nationellt och
internatio-
nellt.
Dirutéver
har  férsam-
lingar — oav-
sett  religios
hemvist — en
viktig roll att
fylla vid oros-
tider och dr en
stor tillging
f6r kommuner
och landsting i
deras utévande av ansvaret for krisberedskap.

I dagens mangkulturella samhille har Sveri-
ges minga och olika trossamfund en viktig roll
att fylla nir en kris eller katastrof har intraffat.
De har virdefulla kunskaper och resurser att
bidra med, och framfor allt har de en utvecklad
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férmiéga att stédja ménniskor i kris genom sam-
tal och medmainsklighet.

Det dr viktigt att drabbade och anhériga kan
fa nigon att prata med som bédde forstir sorgen,
trosuppfattningen, spriket och den egna kultu-
ren. Detta dr nigot som trossamfunden kan bidra
med, till exempel genom sprikkunskaper.

Gudstjinster, ritualer och ceremonier kan
ofta vara viktiga nir den drabbade ska bearbeta
sina traumatiska upplevelser. Rent praktiskt kan
samfundens lokaler vara limpliga samlingsplat-
ser for de drabbade, dir de ocksé kan fi mat och
viarme.

Det kan idven vara ett bra tillfille att formed-
la korrekt information om hindelsen och dess
konsekvenser. I dagens kommunikationsinten-
siva samhille med snabba informationskanaler
kan dven trossamfunden vara en trygg och siker
kanal for att ni ut med korrekt och verifierad in-
formation till drabbade i svéra situationer. Fram-
forallt dir information kan férmedlas pi drab-
bades modersmal.

Bussolyckan i Norge med elever fran skol-
klass i Kista 1988, passagerarfirjan Estonias f6r-
lisning i september 1994, den sa kallade Backa-
branden — branden i samband med ett diskotek
i Makedoniska foreningens lokaler i Géteborg
1998, och tsunamikatastrofen julhelgen 2004 ir
exempel pd katastrofer dir krisberedskapen satts
pa harda prov. Dessa hindelser ar exempel pi
vikten av att samhillet har savil beredskap som
férméga att hantera kriser och katastrofer som
firgas av det méingkulturella och mangreligicsa
Sverige av idag.

I november 2006 fick Nimnden for statligt
stod till trossamfund (SST) i uppdrag av reger-

Bild: Peter Carlsson



ingen att handligga frigor om samordning av
trossamfundens insatser inom krisberedskapen.
SST har vil upparbetade kanaler med frikyrkor-
na, katolska kyrkan, de ortodoxa och 6sterlind-
ska kyrkorna samt judiska, muslimska, buddhis-
tiska och mandeiska trossamfund.

I detta arbete har SST haft ett nira sam-
arbete med Krisberedskapsmyndigheten (frin
2009-01-01 Myndigheten f6r samhillsskydd
och beredskap, MSB).

SST:s utgangspunkt i sitt arbete att stirka
trossamfundens forutsittningar att fi en tydli-
gare roll i kommuners och landstings arbete med
krisberedskap har varit att lira av lokala erfaren-
heter.

Dirfor kommer denna handledning att ge
savil praktiska rid om hur kommuner och lands-
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ting kan arbeta med interreligiésa och mangkul-
turella rid som ge olika exempel pa hur man
savil i vardagen som vid kriser och katastrofer
samarbetat med och nyttjat trossamfunden som
en resurs i det lokala arbetet att forebygga och
hantera kriser och katastrofer — savél stora som
smd.

Bild: Peter Carlsson



Ansvariga myndigheter for
samarbete med trossamfund

Namnden for statligt stod till trossamfund (SST)

Nimnden for statligt stéd till trossamfund
(SST) ir en statlig myndighet som ger stdd till
trossamfund verksamma i Sverige. En central
uppgift dr att fordela statens ekonomiska bidrag
till de statsbidragsberittigade trossamfunden.
Bland trossamfunden ingar en rad olika grupper
sasom frikyrkor, katolska kyrkan, ortodoxa och
orientaliska kyrkor liksom muslimska, judiska
och buddhistiska och mandeiska riksorganisa-
tioner. Under 2013 fordelades totalt 75 miljoner
kronor till trossamfunden.

Det ir regeringen som avgér vilka trossam-
fund som kan fi statligt stéd. For att vara berit-
tigad krévs att samfundet bidrar till att upprétt-
halla och stirka de grundliggande virderingar
som samhillet vilar pa, att man dr stabilt — och
att man har egen livskraft.

Det overgripande syftet med statens stod dr
att skapa forutsittningar for trossamfunden att
bedriva langsiktig religiés verksamhet i form av
gudstjinst, sjdlavird, undervisning och omsorg.
Statens stod till trossamfunden regleras i tva la-
gar och en férordning — Lag om trossamfund,
Lag om st6d till trossamfund samt Forordning
om statsbidrag till trossamfund.

SST:s uppdrag ir att:

Formedla statsbidrag

2014 fordelades sammanlagt 75 miljoner kro-
nor till 42 trossamfund. Svenska kyrkan fir inte
statsbidrag genom SST utan fir sitt ekonomiska
stod genom att staten bekostar dess kyrkoav-
giftsuppbord, en kostnad beriknad till ungefir
115 miljoner kronor.

Ge allmiint stod till trossamfund

Stéd dr mer dn pengar och minga samfund,
frimst de som nyligen etablerat sig i Sverige, be-
hover st6d i att orientera sig i det svenska sam-
hillet och gentemot den svenska staten.
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Samordna trossamfundens

roll i krisberedskapen

SST har i uppdrag att arbeta med samfundens
roll i krisberedskapsarbetet. Detta gérs, férutom
tillsammans med samfunden, ocksd i samverkan
med bland annat Myndigheten for samhills-
skydd och beredskap (MSB), kommuner, lands-

ting och linsstyrelser.

Vara ett dialogforum

I regeringens skrivelse 2009/10:106, Dialog
om samhillets virdegrund, stir det: "Genom
samverkan mellan SST och trossamfunden be-
handlas angeligna frigestillningar kring bland
annat virderingar, respekt och tolerans”. Denna
kontinuerliga dialog bygger pi respekt och 6m-
sesidighet.

Vara ett expertorgan

I budgetpropositionen 2010/11 skriver reger-
ingen: "Den okade efterfrigan pd kunskap om
trossamfunden och deras verksamhet och villkor
i olika sammanhang har dven inneburit att SST
i fortsatt stor omfattning varit remissinstans nir
det giller till exempel utredningsférslag men
dven som expert nir det giller allmanna trossam-
funds- och religionsfrigor och projekt.”



Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB)

Nir relationen mellan staten och Svenska kyr-
kan dndrades den 1 januari 2000 dndrades dven
ansvaret fOr att samordna trossamfundens arbete
med krisberedskap. Davarande Overstyrelsen
tor civil beredskap (OCB) fick da ansvaret att
samordna trossamfundens verksamhet inom det
civila forsvaret. I samband med det betonade re-
geringen vikten av att trossamfundens kunnande
och engagemang ska tas tillvara nir det giller
sjilavird och krishantering, barn- och ungdoms-
arbete samt social omvirdnad. Det betonades
dven att trossamfundens bidrag 4r viktiga vid
internationella fredsfrimjande och humanitéra
insatser.

I samband med att OCB lades ned 2002 och
ersattes av Krisberedskapsmyndigheten (KBM)
overgick ansvaret for att samordna trossamfun-
dens roll i krisberedskapsarbetet till KBM och
trossamfundens del i samhillets beredskap for
krig och fredstida kriser betonades dn mer.

2009 avvecklades KBM och ersattes av
Myndigheten for samhillsskydd och beredskap
(MSB).

MSB driver samarbetet med trossamfunden
i samma anda som OCB, och sedermera KBM,
gjort sedan millennieskiftet med fokus pa dialog,
samarbete och samverkan. MSB har dven inten-
sifierat och utvecklat kontakterna med trossam-
funden pa nationell nivi med utbildningsinsat-
ser, nitverksbyggande med mera.

Pi nationell niva finns MSB:s samradsgrupp
med trossamfunden dir MSB och Nimnden f6r
statligt stod till trossamfund (SST) svarar for re-
gelbundna kontakter med trossamfunden i Sve-
rige i frigor som giller krisberedskap, trygghet
och sikerhet.

Pi lokal nivd finns grunden for samhil-
lets krisberedskap som dr kommunerna. Manga
inom kommunerna ir viktiga for krisberedska-
pen: myndigheter, foretag, frivilligorganisationer,
trossamfund och féreningar. Dirfor dr det viktigt
att kommunerna bygger fungerande nitverk med
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bland annat trossamfunden, si att det finns ett
fungerande samarbete mellan de inblandade nir
en kris uppstar.

I MSB:s uppdrag anges att "MSB samverkar
med trossamfunden i Sverige pd nationell nivd for
att utbyta information och erfarenheter i krisbered-
skapsfragor. MISB samverkar ocksé med Nimnden
Jfor statligt stod till trossamfund, SST, for att kom-
muner, landsting och myndigheter ska uppmdirk-
samma och ta vara pd trossamfundens kunskaper och

formagor’.

I dagens mangkultu-
rella samhalle ar tros-
samfunden en viktig
resurs i sambhaillets
krisberedskap, savil i

vardag som vid kris:

* Trossamfunden har
kunskaper

och resurser att bidra

virdefulla

med och en utveck-

lad formaga att stodja

manniskor i kris genom bland annat samtal och
medminsklighet.

* Genom trossamfunden kan drabbade och an-
hériga fa ndgon att prata med som bade forstir
sorgen, trosuppfattningen, spriket och den egna
kulturen.

* Trossamfunden kan erbjuda lokaler for guds-
tjdnster, ritualer och ceremonier som dr viktiga
nir den drabbade ska bearbeta sina traumatiska

Bild: Peter Carlsson



upplevelser. Rent praktiskt kan samfundens lo-
kaler vara limpliga samlingsplatser for de drab-
bade, dir de dven kan fi mat och virme.

* Trossamfunden kan anvindas som en kanal for
att formedla korrekt information om hindelsen
och dess konsekvenser.

MSB:s verksamhetsidé:

MSB utvecklar, tillsammans med andra, indivi-
dens och samhillets forméiga att forebygga och
hantera olyckor och kriser.

MSB  arbetar genom kunskapsuppbygg-
nad, stéd, utbildning, 6vning, reglering, tillsyn
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och eget operativt arbete i nira samverkan med
kommuner, landsting, myndigheter, féretag och
organisationer for att uppna 6kad trygghet och
sikerhet pé alla samhillsnivier — fran lokalt till
globalt.

Bild: Peter Carlsson
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Begrepp, principer och definitioner

Trossamfund

Definition av trossamfund enligt Lag om tros-
samfund (SFS 1998:1593)

Allminna bestimmelser om trossamfund

1 § Bestimmelser om religionsfrihet finns i re-
geringsformen och den europeiska konventionen
angdende skydd for de minskliga rittigheterna
och de grundliggande friheterna.

2 § Med trossamfund avses i denna lag en ge-
menskap for religios verksamhet, i vilken det in-
gér att anordna gudstjdnst.

3 § Ingen ir skyldig att tillhéra ndgot trossam-
fund. Ett avtal eller 16fte som strider mot denna
bestimmelse dr ogiltigt.

4 § Barn som har fyllt 12 r kan inte intrida i
eller uttridda ur ett trossamfund utan eget sam-
tycke.

Registrerat trossamfund

5 § Med registrerat trossamfund avses

1. Svenska kyrkan, och
2. trossamfund som har registrerats en-
ligt denna lag.

6 § Bestimmelser om grunderna for Svenska kyr-
kan som trossamfund finns i lagen (1998:1591)
om Svenska kyrkan.
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Interreligiist rad

Syftar till att frimja och skapa forutsittningar
for interreligiost samarbete, lyfta fram religio-
nens roll for att skapa fred och samférstind i
virlden och utgéra en rést for religionsfrihet.

I Sverige bildades Sveriges interreligiosa riad
2010 pa initiativ av drkebiskop Anders Wejryd,
Svenska Kyrkan. Sveriges interreligiésa rad be-
stir av kristna, muslimer, judar, buddhister, ba-
hai-troende, sikher samt hinduer. Ridet ser sig
som en “nationell métesplats for religiosa ledare
i Sverige”.

Trossamfundsrid

Representanter f6r olika trossamfund som sam-
verkar exempelvis for 6kad krisberedskap och
férmaga att hantera kriser och katastrofer.

Ekumeniska rad
Representanter for kristna trossamfund.

Kristna rad
D:o

Mangkulturellt sambhille
Ett samhille som priglas av méngfald i religio-
ner och kulturer.

POSOM
Psykiskt och socialt omhindertagande vid stora
olyckor och katastrofer, POSOM, ir en svensk
metod for att hantera krisberedskap.
POSOM-grupper finns i de flesta av Sve-
riges kommuner. Gruppernas sammansittning
kan se lite olika ut beroende pa forutsittningar
i varje kommun, men oftast ingir representan-
ter frin kommunledning, socialférvaltning, po-
lis, skolverksamhet, hemsjukvird och Svenska
Kyrkan (dven andra trossamfund kan ing4). PO-
SOM-gruppen bestir normalt av en lednings-
grupp och en stédgrupp. Det ir ledningsgruppen
som tar beslut om att aktivera POSOM-gruppen
(stédgruppen) vid en hindelse.



POSOM-gruppen ir ett samordningsorgan till
stéd for kommunledningen kring psykiskt och
socialt omhindertagande efter en hindelse.

PKL

Psykisk och social katastrofledningsgrupp, PKL,
finns vid sjukhus och ingér i landstingens orga-
nisation.

Gruppernas sammansittning bestar oftast av
likare, psykolog, kurator och representanter for
sjukhuskyrkan eller motsvarande funktioner for
andlig vard inom hilso- och sjukvérden.

PKL-gruppen planerar, leder och samordnar
det psykologiska/psykiatriska katastrofarbetet
inom védrden, men deltar inte i det direkta ridd-
ningsarbetet.

Principer for arbetet med svensk krisberedskap

Olyckor och kriser har inga grinser. De sker dven
om vi inte vill. Alla i samhillet behéver darfor
vara beredda om négot hinder, genomfora ritt
dtgirder medan det pagir och dra lirdomar ef-
terat. Arbetet med svensk krisberedskap bygger
pa principerna om ansvar, likhet och nirhet.

Ansvarsprincipen

Den som ansvarar for en verksamhet under nor-
mala forhillanden ska ocksi ansvara for den i
krissituationer.

Likbetsprincipen

Verksamheten ska s lingt som mojligt vara or-
ganiserad pid samma sitt under krissituationer
som under normala férhallanden.

Nirhetsprincipen

Kriser ska hanteras pd ligsta méjliga nivé i sam-
hillet. Regeringen har omréidesansvaret pi cen-
tral niva, linsstyrelsen pa regional nivd och kom-
munerna har det lokala ansvaret.

Tre nivéer i samhillet:

1. Kommun

2. Linsstyrelse/ landsting

3. Regering/ centrala myndigheter

Motsvarande tre nivier for trossamfund:

1. Férening/forsamling eller motsvarande

2. Distrikt/stift eller motsvarande

3. Riksorganisation eller motsvarande nationell
nivd

Definition for kris, katastrof, sirskild hindelse och
hajd beredskap

Kris

En krissituation 4r en yttre hindelse av sidan art

att:

* Vi upplever att vara liv, vir trygghet, vir
sociala identitet och véra livsmal dr allvarligt
hotade,

* betydande virden (mentala, minniskoliv, fy-
siska, institutioner, idéer) stir pa spel eller
hotas,

* begrinsad tid star till forfogande,

* omstindigheterna priglas av betydande osi-
kerhet.

Katastrof dr en situation dir:

* Behoven av resurser ir si stora att normala
kvalitetskrav inte kan uppritthallas — inte ens
efter forstirkningar,

* de egna resurserna inte ér tillrickliga,

* som kan vara forutsedd, oférutsedd eller

forbisedd.

Sdrskild handelse/ extraordindr hindelse:
En svir, hastigt uppkommen situation, som kri-
ver omedelbara och samordnade étgirder frin
till exempel kommunens ledning for att mildra
effekterna och konsekvenserna for invinarna.
En extraordinir hidndelse 4r nigot som av-
viker frin det normala, innebir en allvarlig stor-
ning eller 6verhingande risk for allvarlig stor-
ning i viktiga samhillsfunktioner och som kréver
skyndsamma insatser av till exempel kommunen
eller landstinget.

Hojd beredskap

Nir landets sikerhet hotas (vid krig eller krigs-
fara) beslutar regeringen om héjd beredskap, vil-
ket innebir att speciell lagstiftning giller och att
beredskapsplaner kan verkstillas.

Bild: Peter Carlsson
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Arbete med trossamfund och interreligiosa rad

Trossamfundens betydelse for krisberedskapen

Regeringen har dterkommande betonat vikten av
trossamfundens insatser vid hanteringen av kri-
ser och katastrofer. Nedan f6ljer nigra exempel
pa sadana skrivningar:

"Vid kriser och katastrofer dr behovet omfat-
tande av insatser frin trossamfunden. For effektiv
samverkan med andra arter behover samfunden
samordna sina insatser” (ur Regeringens budget-
proposition 2006/07 s 66)

"Trossamfunden erbjuder virdefulla motesplat-
ser dir méanniskor kan fi ge uttryck for andliga och
existentiella behov och fragestillningar” (ur bud-
getproposition 2010/11 s 134).

I propositionen Staten och trossamfunden
(prop. 1998/99:124) betonas vikten av att tros-
samfunden fir stod och mojligheter att med-
verka tillsammans med andra goda krafter for att
uppritthilla och stirka de grundliggande virde-
ringar som vért samhille vilar pa.

Grunden for samarbete:

Nigot forenklat kan man sdga att arbetet till-
sammans med trossamfund i krisberedskapen
kan bygga pé tre ”S™

. Samexistens
. Samtal och dialog
. Samverkan

Basen utgors av att kinna till varandra, det vill
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siga samexistens. Nista steg kan bli att inleda
samtal och dialog, att utbyta information med var-
andra och 6ka kunskapen om varandra. Samexis-
tens och samtal 4r sedan grundfdrutsittningarna
f6r att man ska kunna borja samverka, det vill sdga
samarbeta med varandra.

Mer komplicerat ir det egentligen inte. Men
det behovs klara och tydliga riktlinjer om hur sam-
arbetet ska se ut och vilken avsikt man har frin
inblandade parter med samarbetet.

FAKTA:

Detta kan trossamfund tillf6ra i krisberedskapsar-
betet:

* Erfarenhet att samla minniskor i svira stunder.

* Vana att mota minniskor i kris.

* Erfarenhet att mota starka kinslor.

* Langsiktigt stod.

* Livstolkande miljoer.

* Sammanhang for identifikation och gemenskap.

* Riter och ceremonier.

* Kunskap om religion och kultur.

* Lokaler for existentiella behov.

* Sprik (nationella, verbala, kommunikativa, ord-
16sa).

Bild: Peter Carlsson



Modeller och kriterier for samarbete

Nir négon part bestdmt sig for att skapa ett tros-
samfundsrid eller ett mangkulturellt rad finns
flera vigar att ga.

En vig dr att utgd frin de religioner som man
bestimmer sig for att ha kontakt med och sedan
soka lokalt, regionalt eller nationellt efter repre-
sentanter for dessa religioner.

Att avgéra vem eller vilka som ska kontak-
tas dr ett stort ansvar. Svirigheten 4r att avgora
vem som ska kontaktas och att bedéma hur re-
presentativa de som kontaktas dr for respektive
religion. Beakta att olika religioner har olika or-
ganisationsformer. Till exempel kan en religion
ha en mingd olika sjilvstindiga grenar — medan
en annan religion kan ha en mer hierarkisk orga-
nisationsstruktur.

En annan vég dr att utgé fran befintliga tros-

samfund.

Sa hir beskriver Kammarkollegiet kraven for re-
gistrering av trossamfund:

Krav for registrering av trossamfund

For att bli registrerat hos Kammarkollegiet més-
te trossamfundet ha:

* Ett indamil som gir ut p4 att ha en gemenskap
for religis verksamhet dir det ingar att ordna
gudstjinst eller sammankomster for gemensam
bon och meditation eller motsvarande,

* stadgar dir dndamilet framgir och som inne-
hiller bestimmelser om hur beslut fattas,

* en styrelse eller motsvarande organ,

* ett namn som sérskiljer samfundets verksamhet
fran andras och inte strider mot goda seder eller
allmén ordning.

Forutsittningarna for att ett trossamfund ska fa
stdd och bidrag frin staten regleras dessutom av
bland annat féljande paragrafer i Lagen om stod
till trossamfund (SFS 1999:932):

2 § Stodet skall bidra till att skapa forutsittningar for
trossamfunden att bedriva en aktiv och lingsiktigt in-
riktad religiés verksamhet i form av gudstjénst, sjila-
vérd, undervisning och omsorg.
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3 § Statsbidrag fir limnas endast till ett trossamfund
som bidrar till att uppritthalla och stirka de grundlig-
gande virderingar som sambhillet vilar pd, och dr stabilt
och har egen livskraft.

Det ir syfte och mal med det planerade trossam-
fundsradet eller mingkulturella ridet som styr
vilka kriterier du ska anvinda i urvalsprocessen.

For parterna giller det att vara genomtinkt,
formulerad och férankrad i sitt eget samman-
hang, men dven ha en samsyn om vad man vill
uppni i de gemensamma kontakterna — oavsett
graden av relation.

En viktig faktor att ta hinsyn till 4r dven hur
mycket tid och hur stor arbetsinsats berérda par-
ter vill satsa.

Tre modeller

Hir beskriver vi tre olika modeller utifrin vilka
syften och méil man har med arbetet. En kon-
sekvensanalys vid val av modell bor goras frin
fall till fall, men nigra generella drag kan vara
av intresse att notera: En erfarenhet av att jobba
i modeller ir att behovet av kriterier blir tydlig.
Varje avgrinsning i Oppenhet for deltagande
kriver kriterier for att eliminera oklarheter och
undvika spinningar mellan parter och grupper.

Samexistens mellan kommun, landsting, myn-
dighet och trossamfund:
Denna form av relation skapar tydlighet om att
distans rader mellan parterna men att man kin-
ner till varandras existens.

Modellen kan anvindas for att skapa kon-
taktlistor som kan formedlas nir behov uppstir
vid situationer som inte kriver samverkan eller
andra insatser.

Samexistens behover allts3 inte innebira ett
ndra férhillande. Det dr mer en friga om att no-
tera och rikna med att nagot eller ndgon finns.

Vad dr syftet med en relation som samexistens?

Till exempel kan syftet vara att ha aktuella kon-
taktuppgifter om nagon vill ha kontakt. En négot
djupare samexistens kan innehilla delade fakta



av grundliggande karaktir, men modellen kin-
netecknas av ytlig kontakt och kommunikation.

Hur sker samexistens mellan trossamfund och kom~
muner, landsting och myndigheter?

Genom att soka aktuell information om varandra
via hemsidor eller till exempel f6reningsregister.
Genom kontakt via till exempel telefonsamtal el-
ler brev till kontaktpersonerna.

Nir och var uppritthills samexistens?

Arlig uppdatering av kontaktuppgifter kan ricka
och utbytet av uppgifter kriver ingen storre ar-
betsinsats.

Vilka kan vara med?
De som definieras som trossamfund.

Forslag till arbetsging:

Sok i befintliga register, féreningsregister och
hemsidor for att hitta kontakter. Inbjud i 6ppna
forum, till exempel via webbplats eller informa-
tionsblad.

Samtal och dialog mellan kommun, landsting,
myndighet och trossamfund:

Samtal och dialog tar samexistensen ett steg
lingre. Det finns atskilligt att fora samtal om i
syfte att lira kinna den andra parten och att 6ka
forstielsen for varandra.

En definition av samtal dr: Utbyte av infor-
mation mellan parter men ocksi en viktig form
av socialt umginge dir avsikten mer dr att umgés
och lira kinna varandra dn att uppna ett specifikt
syfte med samtalet.

Syftet med samtal och dialog som modell
dr att utbyta mer dn att bara information med
varandra. Att lira kidnna varandra 6kar mojlig-
heterna for alla parter att existera och fungera
bittre tillsammans i ett demokratiskt samhille.
Att i samtal och dialog komma varandra nir-
mare leder ofta till ckad kunskap och férstielse
for varandra.

Hur sker samtals- och dialogmodellen?

Samtalets form kan ske direkt i personliga moten
eller digitalt, men dven pa andra sitt och i forum
dir det 4r moijligt.

Nir samtal och dialog ska ske styrs av am-
bitionen mellan de medverkande och av olika
situationer, till exempel av drenden som bestims
i forvig eller nir behov uppstar.

Samtal och dialog behéver mer tid och stérre
arbetsinsats jaimf6rt med modellen for samex-
istens. Om fértroende i samtal och dialog ska
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kunna utvecklas och bibehillas behover det ske
vid kontinuerliga och regelbundna kontakter.

Var och hur samtalen dger rum bygger pi
omsesidighet, samtycke och vixelverkan i kon-
takten. Var dirfér noga med hur ni viljer att mo-
tas och i vilket forum (neutral motesplats eller
vixelvis hos de olika medverkande parterna).

Sa linge syftet med samtal och dialog hil-
ler sig till 6kad kunskap och forstielse krivs inga
avgrinsningar och kriterier f6r samtalen om inte
parterna si onskar och oppenheten ir fortsatt
stor for deltagare.

Modellen kan anvindas till:

Kontakt for att sinda och ta emot information.

Rédgivande forum, men dir beslut inte fattas el-

ler parter involveras i samverkan.
Kunskapshéjande atgirder och frivilliga in-

satser i den kulturella sfiren. Modellen dr dire-

mot inte tillimplig nér det giller att ingd som

part i krisberedskap.

Forslag till arbetsging:
Bjud in till 6ppna forum, ridslag och méten dir
samtal kan ske.

Samverkan mellan kommun, landsting, myn-
dighet och trossamfund:

Samverkan stiller hogre krav pd de medverkande
jamfort med “samexistens” och “samtal och dia-
log”, men ger mervirde bland annat i form av
6kade moijligheter.

Att kinna till varandra dr en férutsittning
for att samtala vilket i sin tur kan vara en for-
utsittning for att samverka. Det dr dock lingt
ifrin klart att alla som samexisterar och de som
vill féra samtal och dialog ocksa vill samverka
med varandra. Dirfér bor man vara 6verens om
grundliggande miél och syften med arbetet nir
man ska samverka.

Bild: SST



Mal och syfte:

Mil och syften med samverkan som modell kan
vara en gemensam strivan att forverkliga nigot
eller f6r den delen att férhindra nigot. Att skapa
fler mojligheter for att tillgodose behov i olika
hindelser kan ocksd vara mal och syfte med sam-
verkan. De olikheter som skiljer parterna it, till
exempel resurser och metoder for att forverkliga
mal, kan vara det som motiverar samverkan for
ett gemensamt mal.

Hur sker samverkan?

Forberedelser i samtal och dialog behéver finnas.
Mil och syften behover klaras ut och forstielse
tor varandra behévs. Kunskap om varandra till-
sammans med en regelbundenhet i kontakt mel-
lan parterna utgor en viktig grund f6r samverkan.

Gemensamma overenskommelser styr nir
samverkan ska ske — liksom frigan om var sam-
verkan ska ske.

Vilka parter som kan ingd styrs av begrins-
ningar i den egna organisationen och dess sirart.
Att som trossamfund samverka med kommun,
landsting och myndigheter kriver vilja att inga
i ett gemensamt samhillsbygge och att vara be-
redd att finna losningar for att acceptera och
hantera olikheter. Skillnader existerar mellan 4
ena sidan kommuners, landstings och myndig-
heters uppdrag och mal och 4 andra sidan tros-
samfundens uppdrag och méal. Dirfér dr behovet
av kriterier vid urval av stérre vikt dn i de férega-
ende modellerna.

Modellen kan anvindas till:
Krisberedskapsfunktioner och  krishantering.
Kommunikation till gemensamma mélgrupper.
Rédslag dir parter forvintas uppfylla dtaganden.
Forebyggande arbeten. Langsiktiga satsningar.

Forslag till arbetsging:
Bestim kriterier for att inga i samverkansmodell.
Kontakta berorda utifran kriterier.

Kriterier:

Att hitta kriterier for vilka som kan ingi i ett
trossamfundsrad eller mangkulturellt rad r en
friga om syfte och mil.

Kriterier for samexistens:

For samexistens kan kriterierna vara det
parterna  bestimmer sjilva och de kan
vara vildigt oppna. Till exempel alla som:
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* sysslar med tro i nigon form

* har en koppling till religion

* dr registrerade hos Kammarkollegiet som tros-
samfund

Kriterier for samtal och dialog:

For samtal och dialog ér kriterierna ocksé 6ppna
men forutsitter viljan att delta samt parternas
vilja att lata andra delta. Till exempel alla som:
* sysslar med tro i ndgon form och vill vara med
* har en koppling till religion och vill vara med

Kriterier for samverkan:
For samverkan blir behovet av kriterier storre.
For samverkan krivs kriterier som skapar forut-
sittningar att dela de grunder som inte parterna
kan gora avsteg frin i sin strivan efter ett mal.
Att samverka kan vara att dela mil och forlita
sig pd varandra i strdvan efter malet. I viss min
kriver samverkan att parterna ska kunna repre-
sentera varandra i friga om formulering av malet
som efterstrivas med tinkt samverkan — utan att
behova ge avkall pa varandras respektive sirarter.
For trossamfund i samverkan med kommu-
ner, landsting och myndigheter behover dtmins-
tone viljan att delta i samhillsbygget och viljan
att bidra till att uppritthalla samhillets grund-
liggande virderingar finnas. For statsbidragsbe-
rittigade trossamfund och fér Svenska kyrkan dr
detta idag en sjilvklarhet da det dterfinns i la-
garna som reglerar férhillandet till staten.
Utover Svenska kyrkan och statsbidrags-
berittigade trossamfund kan det finnas f6ren-
ingar och férsamlingar som delar faststéllda mal
och syften med samverkan. Om man viljer att
samverka med négon av dessa foreningar och
forsamlingar bér man dock beakta att nagon re-
gelbundet maste sikerstilla att de uppfyller och
foljer de faststillda kriterierna for samverkan.

Kriterier for vilka som kan ingé i samverkan kan
vara:

* de statsbidragsberittigade trossamfunden och
Svenska kyrkan.

Bild: Peter Carlsson



Bild: SST

Sa har kan du praktiskt arbeta med trossamfundsrad och interreligiosa rad

Det dr mycket att tinka pd nir man ska starta
ett trossamfundsrdd. Oavsett om man har ett
fungerande samarbete redan i dag som man vill
utveckla — eller om man bérjar frin “ruta ett”.

Forberedelse internt inom egen organisation

* Formulera vilket behov ni har av att samverka
med trossamfund.

* Formulera varfor ni ska samverka med trossam-
fund utifrin lokala férutsittningar.

* Identifiera vilka funktioner inom er organisa-
tion som kan beréras.

* Identifiera och fatta beslut om VAR ansvar for
samverkan med trossamfund ligger inom er or-
ganisation.

* Formulera hur ni bist samverkar med trossam-
fund med utgingspunkt i de olika modeller som
presenteras i denna handledning.

* Identifiera vilken eller vilka forvaltningar i er
organisation som har ansvaret och som dirmed
ska ansvara for att samordna arbetet (ex bered-
skapssamordnare, mingfaldschef etc).

* Uppritta plan f6r hur samverkan med trossam-
fund ska se ut i krisberedskapsarbetet och hur det
samordnas inom er organisation.

* Formalisera samarbetet, antingen via beslut i
den politiska ledningen eller via delegation pa
tjidnstemannaniva.

* Foérankra och informera berérda aktérer om
samverkan.
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Forberedelse externt med andra aktorer
(trossamfund etc)

* Kartligg och iden-

tifiera  trossamfund

inom ert geografiska

omride (kommun/re-

gion/lin).

* Vilj vilka trossam-

fund som ni vill sam-

verka med utifrin vald

samverkansmodell.

* Undersok vilka tros-

samfund som ir be-

redda/intresserade av

att samverka med myndigheter (kommunen/
landsting/linsstyrelse) och andra organisationer/
trossamfund.

* Uppritta kontaktlistor, det vill siga kontakt-
uppgifter till de aktorer som ska inga i nitverket
(trossamfundsrad eller interreligiost rad).

* Identifiera vilka kompetenser, resurser och
onskemal valda trossamfund har och undersok
vilka behov av kompetensutveckling valda tros-
samfund har for att kunna bedriva framgingsrik
samverkan.

* Planera och genomfoér gemensamma utbild-
ningar och évningar med dem som ska ing# i det
tinkta trossamfundsradet (motsvarande).

* Inventera hur och var stddcentrum, samtals-
rum, andakter, minnesgudstjinster eller annan
form av ceremoni kan anordnas med hjilp av
trossamfunden.

* Undersok hur linge trossamfundens resurser
kan vara verksamma. Forbered en plan for lang-
siktigt arbete och férdela ansvar.

Forslag till arscykel

Att arbeta med trossamfundsrid ir en stindigt
pigiende process som nedan beskrivs i forslag
till arscykel:

* Behovsanalys (formulera behov utifran ridande
omstindigheter).

* Kartliggning (uppdatera om nigon aktor till-
kommit/fallit ifrdn).

* Verksamhetsplanering (vad ska goras under det

Bild: SST



kommande verksamhetsiret).
* Genomfor aktiviteter.
* Utvirdera det som genomforts.

Sokvigar for att identifiera trossamfund i kom-
munen/regionen/linet:

* Kommunens foreningsregister.

* Egna nitverk och befintliga grupper (till exem-
pel POSOM, PKL och sjukhuskyrkan/ andlig
vérd inom hilso- och sjukvird).

*+ Svenska kyrkan (lokal forsamling/pastorat/
kontrakt/stift).

* Ekumeniska rid (eller motsvarande).

* SST:s sammanstillning "Trossamfund pé na-
tionell nivd” (bidragsberittigade trossamfund pa
nationell niva).
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+ Kammarkollegiet (tillhandahiller samman-
stillning 6ver samtliga trossamfund i Sverige,
det vill siga dven de som inte ir berittigade till
statligt bidrag).

Extern hjilp och stod i processen:

* Samverkan med andra kommuner/landsting/
linsstyrelser.

* Ta hjilp med kartliggning och behovsanalys.

* Ta hjilp med processledning vid bildande, ge-
nomférande och utvirdering.

* Genomf6r samordnade utbildningsinsatser — i
egen regi eller i samverkan med andra kommu-
ner/landsting/linsstyrelser (eventuellt med ex-
tern hjilp av sakkunniga inom dmnesomradet).



Bild: Orebro kommun

Exempel pa samverkan med trossamfund,

interreligiosa rad etc.

Oppen dialog for okat samforstand i Orebro

Det var 2006 som Bechet Barsom skrev en mo-
tion till kommunfullmiktige att Orebro kom-
mun borde formalisera och bredda samarbetet
med de olika trossamfunden i Orebro.

Bechet Barsom, sjilv fullmaiktigeledamot
tor kristdemokraterna och syriansk ortodox, sig
behovet av att skapa ett forum for samtal Gver
och mellan religionsgrinserna — och tillsammans
med kommunen.

— Motionen vandrade igenom olika politiska
instanser i Orebro kommun och nir den var fir-
digbehandlad antogs den enhilligt av Orebro
kommunfullmiktige. Samarbetet med trossam-
funden ar med andra ord resultatet av klassiskt
demokratiarbete, konstaterar Lars O. Molin.

Lars O. Molin ir i dag kommunfullmikti-
ges ordférande i Orebro och tillika ordférande
i Orebros Interreligiésa och interkulturella rad.

Han har varit ledamot i ridet alltsedan starten
2007 och har sett hur ridet frin en lite trevande
start vuxit sig allt starkare och idag dr en viktig
och betydelsefull del av dialogen mellan ledare
tor de olika religioner som finns representerade
i Orebro — och dialogen med det civila samhil-
let foretritt av Orebro kommun pa savil hogsta
politik- som tjinstemannaniva.

25

— I ridet finns imamer frin tre olika muslimska
forsamlingar (sunni, shia och Bosniakiska isla-
miska), pastorer frin tva frikyrkliga forsamlingar
(Equmeniakyrkan och Evangeliska frikyrkan),
tvd kontraktsprostar frin Svenska kyrkan, prist
frin syrisk ortodoxa kyrkan och prist frin katol-
ska kyrkan, riknar Lars O. Molin upp. Och frin
kommunens sida han sjilv i rollen som ordf6-
rande i kommunfullmiktige, oppositionsledaren
i fullmiktige och négra kommunala tjinsteman.

Som ridets ordforande har Lars O. Molin
dven kontakt med religiésa samfund i andra sté-
der som har medlemmar i Orebro.

— Till exempel finns ingen judisk férsamling
i Orebro, men judar. Dirf6r har jag kontakt med
judiska férsamlingen i Stockholm si att vi har
upprittade kanaler for kontakt om vi behéver
samverka i ndgon friga.

Alla som anser sig vara trossamfund i Orebro
ar dock inte med 1 radet.

— Vi har valt att f6lja den praxis som Niamn-
den for statligt stod till trossamfund (SST) till-
limpar och deras definition av trossamfund.
Darfor ir till exempel ingen representant for
Humanisterna med i virt Interreligiésa och in-
terkulturella rad i Orebro.

Rédet har tvé ordinarie triftar per ar och dar-
utover kallar ordforanden in till extra moten vid
behov.

— Just nu har vi fokus pd FN:s kvinnokon-
vention och arbetar med en av kommunen an-
tagen handlingsplan angiende vild mot kvinnor
och hedersrelaterat vild. Vi har mycket intres-
santa och givande diskussioner och ledaméterna
i ridet har haft som "hemlixa” att diskutera fra-
gorna i sina hemférsamlingar och redovisa pi
vira gemensamma moéten hur de arbetar med
frigan "hemma”, berittar Lars O. Molin.

Lars O. Molin berittar om det han kallar
"kafferepsmetoden”.



— Symbolik ér viktigt for ett givande samarbete.
Dirfor haller vi vira moten oftast i Ridhusets
representationsvéning sé att ledamoterna ska
kinna att de dr betydelsefulla gister. Vidare
avsitter vi tid for socialt umginge och inleder
varje méte med kaffe och thé. Att fika tillsam-
mans ir en vildigt bra grund for dialog och
samforstind i diskussionerna!

Ett konkret exempel pa hur lyckat det kan bli
himtar Lars O. Molin frin en middag for ridet
tor ndgra dr sedan hemma hos en av Svenska kyr-
kans kontraktsprostar i Orebro.

— Den ortodoxa pristen och en av de mus-
limska imamerna diskuterade linge och vil med
varandra — pa arabiska. Tack vare sprakforbrod-
ringen och atmosfiren i prostgirden ville de
fortsitta att diskutera och det slutade med att
imamen fick lift hem av den ortodoxa pristen.
Det visar hur viktigt det 4r att kunna méotas och
prata med varandra obehindrat — oavsett religis
trosuppfattning.

For dven om det dr religionen som for leda-
moterna samman i ridet handlar diskussionen
inte om teologi utan hur de kan samverka for att
minska motsittningar och konflikter i Orebro.

— Som s& méinga andra har vi en del problem
hiir i Orebro med brik mellan olika ungdoms-
grupper, bland annat har det varit sammanstot-
ningar mellan kristna invandrarungdomar och
muslimska invandrarungdomar. Men tack vare
att det hir dr grupper dir auktoriteter r betydel-
sefulla har de lyssnat ndr deras respektive hogsta
religiosa ledare talat till dem (efter att de forst
pratat sig samman i riadet).

P4 senare tid har Orebro iven skakats av brik
mellan tvd kriminella ging dir det bland annat
térekommit skottlossning. Aven om gingen inte
haft direkt koppling till nigon férsamling eller
samfund har radet sett det som sin uppgift att
torsoka vara delaktig i arbetet att hitta l6sningar
pa konflikterna.

Nir interreligiésa och interkulturella ridet
bildades i Orebro 2007 hade man fyra uttalade
mal for vad radet skulle bidra till:

+ Oka érebroarnas kunskap om olika kulturer
och religioner.

+ Okad dialog mellan 6rebroare och olika kultu-
rer och religioner.

* Ge det civila samhillet stod i dess sociala
dtagande.

* Stédja olika insatser frin Orebro kommun for
okad forstaelse f6r olika kulturer och religioner
och visa att interreligiositet och interkulturella
moten kan utgéra en positiv kraft.
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Att radet dr kulturbdrare pi méinga sitt marks
ndr man bliddrar i protokollen fran ridets méten
(protokoll som for ovrigt ir offentlig handling
numera).

Socialtjansten har till exempel haft goda
kontakter med imamerna i ridet for att bittre
forstd hur de ska framfora olika bud och besked
till muslimer — och fi 6kad kunskap om hur
ménga muslimer reagerar i sorg.

— Nir man vet mer om andras kulturer ir det
littare att forstd hur man kan motas, konstaterar
Lars O. Molin.

Nu nirmast vintar en angenidm uppgift for ridet
— att engagera sig i firandet av Orebros 750-ars-
jubileum 2015 och visa upp det mangkulturella
Orebro for alla érebroare — och omvirlden.

Andra exempel pa vad ridet engagerat sig i
ar fragor som ror alkohol och jimstilldhet.

— De kristna vill girna tro att de dr bist i
klassen nr det giller jamstilldhet och muslimer-
na tror sig veta bist nir det giller forhéllandet
till alkohol. Diskussionerna mellan ledamoterna
irddet visar dock ofta att alla har nigot att lira av
hur de andra gor...

Just jamstilldhetsfragan dr nigot som ridet
fatt kritik for. Till en bérjan var det bara min i
radet — en foljd av att savil de religisa ledarna
for de olika férsamlingarna och samfunden som
de politiska foretrddarna for Orebro kommun
var just mén.

— Dirfor har vi frin och med i 4r beslutat att
inbjuda tvi representanter for varje forsamling
och samfund i ridet — en man och en kvinna!

Och i samband med internationella kvinno-
dagen den 8 mars 2014 hinde nigot unikt ndr
foretrddarna for alla religioner som representeras
i Orebros interreligiésa och interkulturella rad
skrev en gemensam debattartikel om kvinnovald
under rubriken "Det ir fel att koppla vald till en
specifik kultur eller religion”. En debattartikel
som publicerades i Nerikes Allehanda och fick
stor uppmirksamhet.

—Tiden dr mogen for oss att synas mer i den
offentliga debatten och det kommer vi att géra
genom olika gemensamma manifestationer, slir

Lars O. Molin fast.

Fotnot: Debattartikeln "Det édr fel att koppla
vild till en specifik kultur eller religion” frin Ore-
bros interreligiésa och interkulturella rad publi-
cerades i Nerikes Allehanda p4 kvinnodagen den
8 mars 2014 och finns som faksimil i bilaga 6 i
den hir skriften.



Coexist - samexistens for ett tryggare Malmo

I Malmé samverkar férsamlingar frin olika re-
ligioner i samverkansprojektet Coexist Malmé
for att bidra till ett tryggare samhille. Samar-
betet tog form hosten 2012 och Coexist bestir
av representanter frin Svenska kyrkan, frikyrkor,
muslimska forsamlingar, ortodoxa, buddhister
och judiska forsamlingen tillsammans med Mal-
mo stad genom avdelningen for trygghet och
sikerhet, Ndmnden for statligt stod till trossam-
fund (SST) och Myndigheten £6r samhillsskydd
och beredskap (MSB).

Forsamlingarna  nér

tiotusentals minniskor varje

vecka. De ir viktiga for trygg-

heten i Malmé och vi vill job-

ba mer aktivt med de religiosa

grupperna. Det hir dr borjan

pa en resa som férhoppnings-

vis blir lang, siger Malin Mar-

telius, trygghets- och siker-

hetssamordnare i Malmé stad.

Coexist Malmo idr ett nytt samarbete, men
kontakter mellan trossamfund och kommunen ar
i sig inget nytt. Men t idigare forsok till organi-
serat samarbete har mer eller mindre runnit ut i
sanden efter en tid och aldrig blivit funktionellt
och langsiktigt ur ett krisberedskapsperspektiv.

— Jag tror att “felet” mingt och mycket har
dterfunnits hos oss fran kommunen. Vi har sett
oss som en bestillare av till exempel krisstod
frin trossamfunden i stillet for att fokusera pa
att samverkan ska skapa nytta for alla inblandade
parter. Vidare méste vi respektera att det inte dr
alla som vill samarbeta. Ska vi ¢ka samarbetet
mellan trossamfund och offentlig verksamhet
miste det bygga pa frivillighet och eget engage-
mang, det kan vi inte tvinga fram.

F6r Malmé stad handlar det om att se trossam-
funden som ett viktigt nitverk och som en link
till malmoborna.

Infér nyarsfirandet ville till exempel radd-
ningstjinsten i Malmé stad genomféra en kam-
panj f6r 6kad brandsikerhet i samband med att
miénga skjuter fyrverkerier i bostadsomridena.

Bild: Peter Carlsson

27

En konkret étgird var att uppmana malméborna
att tomma sina balkonger pé brannbart material
for att minska risken att brinder skulle uppsta
fran "vilsekomna” raketer.

—Ja, diir nyttjade vi kontakterna med de olika
trossamfunden for att nd ut med vir kommuni-
kation. Ett exempel pd hur bra och nyttig en sa-
dan hir samverkan kan vara dven i vardagsnira
fragor. Och relationer som fungerar i vardagen
brukar dven fungera vid kris, siger Malin Mar-
telius.

Ett annat exempel pa hur Coexist anvinds
for att 6ka kunskap och forstielse for varandra
ir projektet "Fraga religionen...” dir Coexist
Malmé bjudits in till att bes6ka gymnasieklasser.
Gymnasieungdomarna fir triffa representanter
for flera olika religioner och ha en rak och 6ppen
dialog om religion, trosuppfattning med mera.

— "Friga religionen...” kan anvindas pa
miénga sitt. Allt frin skolklasser till myndigheter
kan bjuda in Coexist for att stilla frigor om sam-
fundens roll i samhillet som demokratistirkande
kraft, siger Malin Martelius.

Overlag betonar Malin Martelius vikten av att
gora saker tillsammans for att pé si sitt skapa
tillit till varandra. Coexist handlar ju om att sam-
existera, att verka tillsammans. Att lita andra ta
plats och att samarbeta for att motverka de f6r-
domar som manga har mot — och om — varandra
ute i samhillet.

— Niagon klok medlem i nitverket sa: det
dr for att vi 4r olika som vi behdvs. Vi ska inte
smilta samman, behover inte vara 6verens — men
vi ska samexistera.

Ur ett kommunalt perspektiv handlar det
om att kommunen ska ge forutsittningar for
olika trossamfund att ha dialog med varandra
om trygghet och sikerhet utifrin egna definitio-
ner av begreppen. Utgingspunkten ér att det dr
trossamfunden sjilva som ska styra dessa "samtal”
och arbetet med malsittningen att Malmé ska
vara en trygg och siker stad.

— Att jobba for en trygg stad dr ju i sig inget
kontroversiellt. Styrkan ir att halla samman den



samverkansgrupp som Coexist 4r och f ett lang-
siktigt arbete. F6r dven om man har olika teolo-
giska trosuppfattningar delar alla i Coexist sam-
ma grundvirderingar om minskliga rittigheter
och demokratiska grundvirderingar.

Det ir det som utgér den gemensamma vir-
degrunden fér Coexist och nigot som Coexist
uttalat som en gemensam avsiktsforklaring.

Vision for Coexist Malmao:

"Vir vision med Coexist Malmo dr att det ska
byggas pé en interreligi6s dialog dér trossamfun-
dens medlemmar och malméborna kan métas pa
ett 6ppet, neutralt och strukturerat sitt. Genom
arbetet kring Coexist Malmé vill vi bidra till att
visa Malmo stads miéngfald och frimja dialogen
mellan trossamfunden. I det storre perspektivet
ir trossamfunden dven en viktig del av det civila
sambhillet d4 de nir ut till en stor del av malmo-
borna.”

Ett konkret exempel pa samverkan var det
festivaltilt Coexist satte upp pé torget i Malméo
under Eurovision viren 2013.

— Som en forsta métesplats for att diskutera
religion, trygghet och Malmé ordnade Coexist

28

Malmé ett festivaltilt under Eurovision Song
Contest. P4 samma sitt som Eurovision Song
Contest hade sin grundtanke i ett enat Europa
vill Coexist sti for ett enat Malmo, berittar Ma-
lin Mortelius.

Festivaltiltet fick ménga besokare — savil
malmébor som tillresta "schlagerentusiaster” frin
olika delar av virlden — och blev just den métes-
plats Coexist 6nskade skapa.

Fotnot: Den gemensamma avsiktsforklaringen
t6r Coexist finns med som bilaga 4.

Bild: Malmo stad



Religiosa ledare i Goteborg spelar fotboll for fred

2007 bildades Goteborgs interreligiésa rid for
dialog och samverkan mellan religiosa ledare i
Goteborg. Ridet bestar i dag av 15 religiosa le-
dare representerande olika muslimska samfund,
kristna forsamlingar, judiska férsamlingen, sik-
her, hinduer och buddhister. Som en forlingning
av Goteborgs interreligisa rad startades i januari
2012 Interreligicsa centret i Goteborg for inter-
religiés och interkul-

turell verksamhet.

— Syftet med Go-
teborgs interreligiGsa
rad dr att skapa for-
troendefulla relationer
mellan oss religiosa
ledare i Géteborg. Pi
sd sitt kan vi snabbt
agera tillsammans nar
det behover gjutas olja pa vigorna vid orolighe-
ter, siiger rabbin Peter Borenstein, ordférande f6r
Goteborgs interreligiosa rad.

Interreligiosa samtal, alltsi dialog mellan
foretriadare for olika religioner, r ingenting nytt
i Goteborg. Fortroendeskapande samtal mellan
religiosa ledare har forekommit i linga tider, men
i borjan av 2000-talet borjade dialogerna inten-
sifieras och 2007 tog dévarande biskopen i Go6-
teborgs stift, Carl Axel Aurelius, initiativ till ett
mer formaliserat samarbete.

Goteborgs interreligiosa rad bildades och redan
frin borjan var det en begrinsad skara religiosa
ledare som utgjorde radet.

— Det finns cirka 90 olika religiosa forsam-
lingar och samfund i Géteborg. Riknar vi in
Svenska kyrkans forsamlingar handlar det om
totalt 130 foérsamlingar. Att ha ett interreligiost
rid med 130 deltagare faller pa sin egen orim-
lighet. Dirfor gjorde biskop Aurelius ett urval
och det idr det som ér grunden for att vi idag har
religiosa ledare frin muslimska samfund, kristna
kyrkor, judiska férsamlingen, sikher, hinduer och
buddhister, berittar rabbin Peter Borenstein.

Radets uppdrag ir att ”frimja dialog och sam-
verkan mellan olika religidsa foretridare i Géteborg.

Bild: Peter Carlsson
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Tillsammans ska de verka for respekt och forstielse
for religidst liv och skapa métesplatser for minniskor
av olika tro”.

De 15 religiosa ledarna triffas regelbundet
och i sin tur stottar de olika lokala religiosa le-
dare i Goteborg. Tack vare att de kunnat bygga
upp fortroendefulla relationer mellan medlem-
marna i interreligiosa ridet kan de agera snabbt
tillsammans vid oroligheter i G6teborg.

Ett exempel var vid den si kallade Insta-
gramhindelsen med stora oroligheter bland
ungdomar pa bland annat flera gymnasieskolor i
Goteborg. En hidndelse som fick stor massmedial
uppmairksambhet i riksmedia.

— I samband med Instagramhindelsen age-
rade vi snabbt och enat frin det interreligiosa ra-
det. Bland annat skrev vi ett gemensamt upprop
som publicerades i géteborgstidningarna. Det dr
ett tydligt exempel pa hur viktigt samarbetet 6ver
religionsgrinserna dr och dir vi som religicsa le-
dare kan bidra till att gjuta olja pa vigorna, siger
rabbin Peter Borenstein.

2009 gjorde Goteborgs interreligitsa rid en stu-
dieresa till St Philips Centre i Leicester. Med pa
resan var dven ett antal tjansteman och politiker
fran Goteborgs stad. I Leicester har ett interreli-
giost center byggts upp med den engelska Angli-
kanska kyrkan som hemvist

— Dir insdg vi 4n mer vilken samhillsnytta
det interreligiosa arbetet medfor. Den resan gav
oss energi att forsoka skapa ett interreligiost cen-
ter i Géteborg.

Planerna tog form och 2011 beslutade Géte-
borgs stad att hjilpa till med finansieringen med
1 miljon kronor arligen under en inledande tre-
arsperiod.

— Goteborgs interreligisa center har blivit
en viktig neutral samlingspunkt for interreligiost
samarbete. Centret arrangerar olika seminariese-
rier, diskussioner om tro och politik och — kanske
viktigast av allt — en sirskild ungdomssatsning
som leds av ungdomarna sjélva frin olika religio-
ner, bland annat i nira samverkan med Fryshuset
i Géteborg.



I programférklaringen for Goteborgs interreli-
giosa center heter det att centret ska "erdjuda en
matesplats och ett sammanhang for sambillsansvar
och socialt engagemang dir malgruppen dr Gote-
borgs interreligidsa rad, Goteborgs stads forsamling-
ar och religidsa samfund samt Goteborgs stads alla
medborgare”.

Om det interreligiosa ridet ska vara littarbe-
tat och snabbt kunna agera vid olika hindelser,
stir det interreligisa centret for det vardagliga
arbetet.

— Nir négot intriffar dr det de olika forsam-
lingarna som slar upp sina portar och vi i inter-
religiésa ridet som agerar. Det interreligiosa
centret har en annan roll att fylla, centret ska
vara en samlingsplats for dialog i vardagen och
ett utbildningscenter for allminheten om olika
religioner, beréttar rabbin Peter Borenstein.

Hur var det di med de fotbollsspelande re-
ligiosa ledarna?

— I det interreligiosa ridet delar vi med oss
av véra respektive livsiskadningar. Vi diskuterar
allt frén stora virldspolitiska frigor till mer var-
dagliga bekymmer och glidjeimnen. En sak som
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forenar minga i Goteborg — inte bara de religiosa
ledarna — ér intresset for fotboll. Darfor inleddes
"Fotboll for fred”, forklarar rabbinen.

Forsta fotbollsmatchen mellan imamer och
prister genomfordes redan innan det interreligi-
6sa ridet bildades, men blev en sidan framging
att fotbollsmatcherna fortsatt.

Konceptet har till och med exporterats. I
samband med den gemensamma studieresan till
Leicester 2009 genomférdes en interreligios fot-
bollslandskamp mellan Sverige (Géteborg) och
England (Leicester).

Bild: Mikael Ringlander



Bild: Sodertilje kommun

Femton religiosa samfund i Sodertalje uttalar gemensam vardegrund

I det méngkulturella och mangreligiosa Séder-
tilje 4r samverkan ndgot av en forutsittning for
att mojliggora en fredlig samexistens. 2010 in-
leddes dirfor ett lingsiktigt samarbete mellan
Sédertilje kommun och trossamfund i Séder-
tilje.

En av de drivande krafterna bakom samar-
betet dr Paki Holvander, demokrati- och méng-
faldsstrateg i Sédertilje kommun.

— Sodertilje dr ett multikulturellt- och mul-
tireligiost samhille dir de olika religiésa sam-
funden samlar manga ménniskor. Det ir viktigt
att minniskorna i de olika samfunden kan kéinna
gemenskap med varandra — oavsett religios in-
riktning, siger Paki Holvander och fortsitter:

— Det dr en styrka att vara olika och dnda
kunna arbeta tillsammans. Gor man det blir det
littare att hitta likheter snarare in olikheter.

Nir samarbetet inleddes 2010 tog man hjilp av
SST, Niamnden for statligt stod till trossamfund.
En av grundpelarna i samarbetet dr att denna
samverkan ska underlitta kontaktvigar mellan
kommunen och de olika religiésa samfund vid
hindelser som kriver snabba insatser, till exem-
pel vid kriser och katastrofer i samhillet.

Radet for samverkan har sedan starten for
snart fyra ér sedan kontinuerligt triffats minst
fyra ginger per ir (oftast fler ginger, de fyra for-
sta dren har ridet haft 23 triffar). For att ytter-
ligare befista hur viktigt detta samarbete dr leds
de regelbundna triffarna sedan 2011 av kom-
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munstyrelsens ordférande, det vill siga pa hogsta
politiska nivd i Sédertilje kommun.

Den 4 december enades de 15 olika religiosa
samfunden i Sodertilje som ingdr i samarbetet
om ett gemensamt uttalande. Ett gemensamt ut-
talande som utgdr en gemensam virdegrund.

— Det dr viktigt att det inte dr kommunen
utan de religiosa samfunden som stir bakom det
hir. Kommunens roll ir att erbjuda en plattform
for denna samverkan. Vi dr inte undertecknare
— dven om vi delar virdegrunden — utan det ar
de religiésa samfunden som gor det sjilva, siger
Paki Holvander.

Under rubriken “gemensamt stillningsta-
gande for fredlig samvaro i Sodertilje” har le-
dande foretridare for 15 trossamfund i Soder-
tilje gemensamt slagit fast att de med ett storre
personligt ansvar vill bidra till en fredligare sam-
varo i Sodertilje och dérigenom kunna motverka
motsittningar och konflikter.

"Med sin etniska och kulturella mingfald ir
Sidertilje en stad som kan gora ansprik pa epite-
tet Sveriges internationella huvudstad. Ett begrepp
som rymmer mycket gott — men som dven kan leda
till problem vilka kriver gemensamma insatser. All-
deles oavsett vad eventuella motsittningar beror pd,
mdste alla goda krafter samverka for att Gverbrygga
dessa. Att leva upp till de minskliga rittigheterna ir
mer dn bara en laglig skyldighet — det dr en viktig
forutsittning for ett gott liv.”

heter det i det gemensamma uttalandet och
vidare:

Vi anser att livet hir i Sodertilje skall prig-
las av att vi tillsammans — oavsett etnicitet, kon,
religion, sexuell liggning, funktionsnedsittning
och partipolitisk tillhorighet — verkar for en fredlig
samlevnad. Vi vill satsa pi en samhdillsstruktur dar
mdngfalden ses som berikande for alla, bide inom
politiken och i det civila sambillet .

— Att fora kontinuerliga samtal, odla relatio-
ner och verka i en anda av respekt och samf6r-
stind dr grunden for samverkan. Alla samfund
som vill delta i samverkan dr vilkomna och jag
vill podngtera att det dr méjligt f6r fler trossam-



Bild: SST

fund att ansluta sig till samarbetet och under-
teckna den gemensamma virdegrunden i efter-
hand, siger Paki Holvander.

I och med att det gemensamma uttalandet
gjordes den 4 december 2013 gir kommunen
och trossamfunden i Sédertilje in i en ny fas i
arbetet.

— Jag vill hivda att detta gemensamma ut-
talande faktiskt dr en milstolpe i virt arbete f6r
demokrati och minskliga rittigheter i Sodertilje
och kommer att utgora grunden f6r trossamfun-
dens och kommunens samverkan, slir Paki Hol-
vander fast. Nu bérjar nista fas, att gi frin ord
till handling och forverkliga de gemensamma vi-
sioner som uttalats i det gemensamma uttalandet
fran den 4 december 2013.

Fotnot: Det gemensamma uttalandet aterfinns
som bilaga 5
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Trossamfund som undertecknade det gemen-
samma uttalandet den 4 december 2013 i
Sodertilje:

* Armeniska katolska kyrkan

* Baptistkyrkan®

* Frilsningsarmén

* Islamisk kulturell férening

* Koptiska ortodoxa kyrkan — St. Mina Kyrkan
* Mandeiska Sabeiska Samfundet i Sverige

* Missionskyrkan®

* St. Afrem kyrka (Syrisk-ortodoxa patriarkatets
stallforetradarskap i Sverige)

* St. Gabriel, Syrisk ortodox kyrka (Syrisk-or-
todoxa drkestiftet i Sverige och 6vriga Skandi-
navien)

* St. Jacob av Nsibin kyrkan (Syrisk-ortodoxa
drkestiftet i Sverige och ovriga Skandinavien)
* St. Tomas forsamling (Syrisk-ortodoxa patri-
arkatets stillforetridarskap i Sverige)

* St. Johannes kyrka (Romersk-katolska kyrkan
i Sverige)

* Svenska kyrkan

* Sédertilje Pingstforsamling

* Sodertiljekyrkan, Pingstrorelsens samfund

*= Baptistsamfundet och Missionskyrkan har
tillsammans med Metodistkyrkan géitt samman
i Equmeniakyrkan.



Samarbete med trossamfunden ger okad bredd
i andlig vard inom hilso- och sjukvarden

I Sverige finns en lang tradition av att erbjuda
andlig vird inom svensk sjukvird, det som i var-
dagligt tal brukat bendmnas “sjukhuskyrkor”.

Ser vi historiskt var Sverige fram till mitten
av 1900-talet, ungefir vid andra virldskrigets
slut, ett etniskt, sprakligt, kulturellt och religiost
relativt homogent land.

Idag dr sambhillet bide mangreligiést och
méngkulturellt. Det har medfort ett behov av
att bredda och utveckla dven den andliga virden.
Staten stédjer denna utveckling bland annat ge-
nom st6d till de katolska och ortodoxa kyrkorna
samt till muslimska och buddhistiska riksorgani-
sationer for att dessa ska kunna delta i den and-
liga virden inom hilso- och sjukvérden.

Frin riksdag och regering har det linge fun-
nits en strdvan att utvidga den andliga virden
inom hilso- och sjukvirden for att bittre spegla
méngfalden av religioner i det svenska samhillet
och i budgetpropositionen 2013 skriver reger-
ingen:

"Den andliga virden inom sjukvéirden, tradi-
tionellt kallad sjukhuskyrkan, ér en viktig resurs sa
vdl for sjukbusen som for den enskilde. Behovet av de
olika trosinriktningarnas ndirvaro inom den andli-
ga vdrden inom sjukvdrden efterfragas i allt storre
utstrickning. Omraden dér betydelsefulla insatser
gors dr psykosocialt stod, avlastningssamtal, bered-
skap kvillar och helger, sorgegrupper m.m. Utiver
detta deltar sjukbuskyrkans medarbetare i olika ut-
bildningar for sjukhusens medarbetare nér det giller
religion och kultur.”

Nimnden for statligt std till trossamfund (SST)
tormedlar statliga bidrag for tjanster inom den
andliga virden i hilso- och sjukvarden.

— Den andliga virden miste alltid ta sin ut-
gingspunkt i den enskilde patientens behov och
onskemal. Savil virdgivare som anhoriga kan ha
behov av kontakt med foretridare for den and-
liga virden, men virdtagarens intressen miste st
i fokus, siger Gunnel Andréasson, ansvarig for
samordning av SST-bidragen.

I dagens interreligiosa och mangkulturella
samhille dr det ddrfor viktigt att hilso- och
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sjukvirden samverkar
med foretridare for
olika trossamfund for
att kunna tillgodose
patienters behov av
andlig vard.

De traditionella
sjukhuskyrkorna  dr
vanligast och finns
etablerade i varieran-
de form vid de flesta
sjukhus.  Sjukhuskyr-
kan ir ekumenisk och innefattar olika kristna

kyrkor och samfund.

Muslimska sjukhuskoordinatorer finns for nir-
varande bland annat pa sjukhus i Stockholm,
Jonkoping, Orebro, Géteborg, Malmé och Upp-
sala.

Sveriges Buddhistiska Samarbetsrdd har tvi
sjukhuskoordinatorer idag, en buddhistisk sjuk-
huskoordinator ansvarar for andlig vard i sjuk-
virden f6r Milardalen och norra Sverige och en
for s6dra och vistra Sverige.

Som exempel pa hur det kan se ut kan nim-
nas Stockholm dir det finns tvi muslimska sjuk-
huskoordinatorer f6r andligt stod for muslimskt
troende patienter. De muslimska koordinat6rerna
kan dels formedla andlig véird till patienter som
s4 Onskar, dels bidra med kunskap och forstéelse
om muslimska traditioner, kultur och religiositet
till virdgivarna pa de sjukhus dir de verkar, i det
hir fallet frimst Danderyds sjukhus, Karolinska
universitetssjukhuset i Solna och Huddinge samt
Sédersjukhuset. De verkar pa sjukhusen, men édr
anstillda av Islamiska Shiasamfunden i Sverige
respektive Sveriges Muslimska Forbund och har
ndra samarbete med ett flertal muslimska for-
samlingar i Stockholms lin.

Trudy Fredriksson, en av de buddhistiska
sjukhuskoordinatorer som finns i Sverige, berit-
tar foljande om sitt uppdrag som buddhistisk
sjukhuskoordinator:

”Jag blev en dag uppringd kring klockan 11.00
av en sjukhusprist frin ett barnsjukhus i Stock-

Bild: Peter Carlsson



holm dar ett spadbarn hade avlidit. Familjen hade
invandrarbakgrund frian Asien och var bosatt i en
annan svensk stad. Modern talade dalig svenska och
hade bett sjukbuspristen att fi tala med en person
med samma sprik, dérfor framforde pristen hennes
donskan till mig. Jag bad pristen att fortydliga fri-
gan till modern om onskan gillde nagon person frin
ett buddhistiskt tempel, vilket dock inte var fallet.

Darpa ringde jag till en bekant som kom frin
samma land som familjen, en karismatisk kvinna
som dven var tolk for den respektive sprakgruppen.
Kvinnan ansig att hon i detta fall behivde hin-
visa till templet/den buddhbistiska forsamlingen som
Jfanns i Stockholmsomridet. Jag ringde till templet
och den manliga medlem som svarade sa ocksi att
han inte hade formdiga att mota minniskor i sadana
situationer. Han hinvisade till nunnan som han
framforde moderns onskan till och direfter kunde jag
ordna transport till sjukhuset. Nunnan anlinde dit
klockan 14 och var en timme hos familjen dit dven
fadern hade anlint. Nunnan samtalade med forild-
rarna och utforde en traditionell buddhbistisk ritual
vilket de var glada och tacksamma for.”

— I vart mangkulturella och mingreligiosa
samhille har medborgarna olika trostillhorig-
het. Miangkulturella och andliga virdinsatser kan
hjélpa att lindra eller hela olika slags psykisk och
fysisk smirta, som kan vara kulturellt betingad.
Respektive andliga stéd kan bidra till detta och
till att patienten kan finna mening i det storre
sammanhang som respektive religion foretrider,
siger Trudy Fredriksson.

I dag dr det lingt ifrin alla landsting — 4n mindre
alla sjukhus — som har "egna” koordinatorer frin
andra trossamfund in de kristna.

— Men min erfarenhet ir att man ind3 ir bra
pa att tillgodose patienters behov. De ekume-
niska sjukhuskyrkorna dr noga med att ha upp-
arbetade kontaktlistor for att kunna formedla
kontakt till foretridare for andra trossamfund
ndr behov uppstir, berittar Gunnel Andréas-
son. Minga ginger kan den forsta kontakten
med andliga virden handla om behov av att fa
prata om rent existentiella frigor dir sjilva re-
ligionstillhérigheten inte dr det primira, det dr
nagot man kan lotsa vidare till vid efterféljande
kontakter.

Och tillgingen till bland annat muslimska
och buddhistiska foretridare inom den andliga
virden i sjukvirden 6kar i takt med att allt fler
utbildas.

— 1 dag finns det atta muslimska kooridinato-
rer och tvd buddhistiska koordinatorer och pla-
ner finns pi att inféra ytterligare ett antal koor-
dinatorer i nirtid. Varje koordinator har i sin tur
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cirka 10 — 20 personer pa sirskilda kontaktlistor.
Personer som stillt sig till forfogande att kallas
in till sjukhusen vid behov. Dessa foretrider olika
riktningar inom sin religion, olika sprik och lis-
tan innefattar bide min och kvinnor. Forutom
patientkontakten 4r de som ér verksamma inom
den andliga virden viktiga nir det giller att ut-
bilda virdpersonalen och lira dem hur patient-
grupper och nirstiende kan reagera och agera
utifrin sivil olika religionstillhérigheter och
kulturer, framhéller Gunnel Andréasson.

Ett landsting som kommit lingt i sitt arbete att
arbeta strukturerat i kontakter med olika tros-
samfund 4r Jonkoping dir Eivor Blomgqvist dr
sektionschef for Folk-

hilsa och sjukvard

inom Landstinget i

Jonképings lin med

ansvar for den andliga

virden inom hilso-

och sjukvirden i Jon-

koping.

— Nir det giller
muslimsk andlig vard
ir den i sin linda hir
i Jonkoping och vi har
en muslimsk sjukhus-
koordinator i Jonko-
ping sedan ett och ett halvt ar tillbaka. Buddhis-
tisk andlig vird kan man siga stir vid tréskeln
och ett fordjupat samarbete vintas kunna ta form
under den nirmaste tiden, berittar Eivor Blom-
qvist.

Som stod i arbetet dr ett styrdokument for
andlig vard inom Landstinget i Jénko6pings lin
under bearbetning.

" Andlig vird anvinds som samlingsbegrepp for
insatser som bedrivs av foretridare for olika livsi-
skddningar och trosuppfattningar. Inom den kristna
andliga virden i Jonkipings lin bedriver Sjukhbus-
kyrkan sen ling tid tillbaka ett uppskattat arbete
riktat till patienter, narstaende och personal. Un-
der senare tid hiller dven muslimsk och buddbistisk
andlig vird pi att etableras i linet. Att nya aktorer
inom andlig vird tillkommer har skapat behov av
linsgemensam samordning och foreskrifter for and-
lig vird’ heter det bland annat i utkasten till styr-
dokument.

Eivor Blomqvist pekar pi ett antal villkor
som ska vara uppfyllda av de trossamfund som
ska fi bedriva andlig vird inom hilso- och
sjukvirden inom Landstinget i Jonkopings lan.
* Savil aktuellt trossamfund som arbetsgivare
och dess medarbetare ska vara inforstidda med
och ha godkint gillande version av Landsting-

Bild: Magnus Aronsson



ets riktlinjer for andlig vird. Detsamma giller
lokala villkor och regler for anstillning péi res-
pektive sjukhus samt tillimpliga delar av lagstift-
ning och férordningar inom hilso- och sjukvird.
* Arbetet ska priglas av samverkan med virden-
heter och sjukvards-/landstingsledning och av in-
sikt och forstielse for skilda ansvar och roller. Det
ir ocksé nodvindigt att den andliga virden i sin
helhet priglas av samarbete mellan olika aktorer.
* Arbetet bygger pa respekt for sdvil andra religi-
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oner som icke religiosa livstolkningar och en vilja
att bisté alla som i samband med sjukhusvird ut-
trycker onskemal om och behov av andlig vard.
* Bade patienter, nirstiende och perso-
nal utgdr milgrupp for verksamheten.
* Alla insatser bygger pi frivillighet och respekt
f6r minniskors integritet. Arbetet ska genom-
foras pé ett sidant sitt att hinsyn tas till bade
medpatienter, personal och férekommande ruti-
ner i virdmiljén.
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Slutord

Med denna handledning har vi belyst behovet
och nyttan av att ha en relation mellan myndig-
heter — pa lokal, regional och nationell nivd — och
trossamfund, for att vi ska sti bittre rustade i vir
krisberedskap i det interreligiésa och mangkul-
turella samhille som vi lever i idag.

Malin Martelius frin Coexist i Malmé sam-
manfattar det si hir; "Det dr for att vi dr olika
som vi behovs. Vi ska inte smilta samman, be-
héver inte vara Gverens — men vi ska samarbeta.”

Och Lars O. Molin fran Orebros interreli-
giosa och interkulturella rid 4r inne pa samma
spar; "Nar man vet mer om andras kulturer dr det
littare att forstd hur man kan motas”.

I den hir handledningen har vi med hjilp av
exempel pa olika sidana hir relationer visat hur
du kan anpassa samarbetet via trossamfundsrad/
interreligiésa rad utifrin de lokala och regionala
forutsittningar som rader just ddr du bor.

Det viktigaste dr inte hur man méts — utan
att man mots.

Vi har édven visat med exempel frin olika
hindelser vilken nytta dessa relationer mellan lo-
kala och regionala myndigheter och foretridare
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for olika trossamfund
ger nir man ska han-
tera kriser och kata-
strofer — sivil stora
som smd.
Forhoppningen
ar att denna handled-
ning ska inspirera dig
som redan i dag har
ett etablerat samarbete
att utveckla det ytter-
ligare — och att du som
dnnu inte har startat
lokala eller regionala trossamfundsrdd med hjilp
av vara tips och rad utifrin véra forslag till mo-
deller ska etablera trossamfundsrad.

Lycka till!
Stockholm i mars 2014
Orjan Wallin

Handliggare f6r krisberedskapsfrigor
SST

Bild: SST
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Bilagor
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Bilaga |. Regeringsuppdraget
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Bilaga 2. Trossamfund i Sverige

Enligt Kammarkollegiets sammanstéllning finns det cirka 100 registrerade trossamfund i Sverige.
Storst dr Svenska kyrkan. Av resterande uppfyller knappt hilften (cirka 40 trossamfund) Regeringens
villkor for att vara berittigade till statligt stod.

Svenska kyrkan
Cirka 1 400 f6rsamlingar uppdelade i 13 stift
6 446 729 medlemmar (2012-12-31)

Trossamfund i Sverige som ar statsbidragsberattigade via SST 2012 och
medlemsantal 2012-12-31:

Anglikanska kyrkan 3516
ELM - bibeltrogna vinner 2916
Estniska evangelisk lutherska kyrkan 4719
Lettiska evangelisk-lutherska kyrkan 1916
Evangeliska fosterlandsstiftelsen 43188
Frilsningsarmén 14 022
Islamiska samarbetsradet 110000
Judiska forsamlingarna 8442
Equmeniakyrkan 134 391
Evangeliska frikyrkan 48 524
Ortodoxa och osterlindska kyrkor

- Armeniska apostoliska kyrkan 2375
- Bulgariska ortodoxa kyrkan 800
- Eritreanska ortodoxa kyrkan 2666
- Etiopiska ortodoxa kyrkan 2870
- Finska ortodoxa kyrkan 1500
- Grekisk ortodoxa kyrkan 17 500
- Koptiska ortodoxa kyrkan 2915
- Makedoniska ortodoxa kyrkan 6 000
- Ruminska ortodoxa kyrkan 6 100
- Ryska ortodoxa kyrkan 1500
- Serbiska ortodoxa kyrkan 27 855
- Svenska ortodoxa prosteriet 2174

43



Syrisk ortodoxa drkestiftet 26 094
Syrisk ortodoxa patriarkatets stillforetridarskap 24302
Osterns assyriska kyrka 6112
Pingstrorelsen 108 842
Romersk-katolska kyrkan 103 804
Sjundedags adventistsamfundet 3532
Svenska alliansmissionen 21059
Sveriges buddhistiska samarbetsrad 4812
Ungerska protestantiska kyrkan 5419

*Equmeniakyrkan bildades 2012 nidr Metodistkyrkan, Svenska Baptistsamfundet och Svenska Mis-
sionskyrkan gick samman i Trossamfundet Gemensam Framtid — nu Equmeniakyrkan.

Villkor trossamfund ska uppfylla for att vara berattigad till statsbidrag:

* Samfundet/férsamlingen skall bidra till att uppritthélla och stirka samhillets grundliggande virde-

ringar.
* Samfundet skall vara stabilt och ha egen livskraft.

* Samfundet skall betjina minst 3 000 personer i Sverige och bedriva verksamhet pé flera platser i
landet.

* Om samfundet betjanar firre 4n 3 000 personer bor det dnda anses ha egen livskraft, om det utgor
en del av ett internationellt verksamt trossamfund av betydande omfattning.

* Samfundet/férsamlingen skall vara organiserat som registrerat trossamfund eller registrerad ideell
torening med eget ledningsorgan i Sverige.

* Verksamheten skall i huvudsak finansieras av forsamlingsmedlemmar som ir bosatta i Sverige (med
begreppet "huvudsak” avses att den ekonomiska egeninsatsen skall vara minst lika stor som Organisa-
tionsbidraget).

+ Samfundet/férsamlingen skall disponera (dga eller hyra) lokaler for sin verksamhet.

Det ir regeringen som avgor vilka trossamfund som kan fa statligt stéd. Under 2014 férdelades totalt
75 miljoner kronor till trossamfunden via SST. SST ansvarar inte for bidrag till Svenska kyrkan.

44




Bilaga 3. Svenska kyrkans krisberedskapsarbete

Den hir handledningen handlar om samverkan med interreligiésa och mangkulturella rad vid kris-
hantering.

Men iven om fokus i handledningen ligger pa trossamfund oavsett religios trosuppfattning bér
Svenska kyrkans stillning i samhillet och viktiga funktion i krisberedskapen papekas.

Grunden i Svenska kyrkans organisation dr forsamlingarna. Det finns cirka 1 400 territoriella for-
samlingar som tillsammans ticker hela landet. De har lokalt sjilvstyre men ér samtidigt en del av ett
stift och Svenska kyrkan som trossamfund.

Forsamlingens grundliggande uppgift ir att fira gudstjdnst, bedriva undervisning samt ut6va dia-
koni och mission.

Svenska kyrkan dr, med sin erfarenhet och kunskap om att méta ménniskor i sorg, en viktig aktor vid
kriser och katastrofer. Samverkan med ansvariga myndigheter och andra aktorer finns pa alla nivier -
lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

Svenska kyrkans krisberedskapsarbete bygger pé principerna om ansvar, nirhet och likhet. Det
innebdr att en kris, si lingt det dr mgjligt, hanteras utifrin ordinarie ansvarsférhillanden, dir den
uppstitt och i ordinarie arbetsformer. Forsamlingen, stiftet och den nationella nivin har sina respektive
ansvarsomraden med ansvar for sin beredskapsplanering och 6vning.

Pi nationell nivé finns ett etablerat samarbete mellan Svenska kyrkan och Myndigheten for sam-
hillsskydd och beredskap (MSB) men dven med Socialstyrelsen, trossamfund och andra aktorer. Lokalt
och regionalt finns ofta samverkan med till exempel polis, riddningstjinst, kommuner och linsstyrelser.
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Bilaga 4. Coexist Malmo, avsiktsforklaring

Avsiktsforklaring for samverkan

I Malmé stads arbete for ett tryggare Malmo bjuds Ni som forsamling/religiés organisation in av
Malin Martelius pd Malmé stads avdelning for trygghet och sikerhet, att delta i en interreligiés sam-
verkansgrupp. Gruppen bestér av medlemmar frin SST, Statens stod till trossamfund inklusive Svenska
kyrkan. Gruppen har antagit namnet Coexist Malmo.

Coexist Malmé arbetar for ett tryggare sambhille, for att skapa goda méten Gver religionsgrinserna,
tor okat samarbete och forstéelse for varandra samt for att stirka religionens positiva kraft i samhillet.

Aktorer som tar del i arbetet forbinder sig att:

* aktivt strivar efter att virna om sambhillets grundliggande demokratiska virderingar samt de ménsk-
liga rdttigheterna

* arbeta for ett tryggare Malmo

* utifrin sin forsamling/religisa organisations sirart utveckla en héllbar interreligiost samverkan

Det dr ocksé 6nskvirt att representanter for respektive organisation ges mojlighet att aktivt sprida
information och kunskap kring samverkansgruppens aktiviteter.

Underskrift av lokal ordférande eller motsvarande

Underskrift av representant f6r samverkansgruppen

Malin Martelius, Malmo stad
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Bilaga 5. Sodertaljeuttalandet
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Bilaga 6. Debattartikel i Orebro

Fysiskt eller psykiskt vild i nira relationer ir inte acceptabelt. Om detta r de flesta verens. Anda
utsitts inte minst kvinnor och barn fér sidan behandling inom alla samhallsskikt, trosriktningar och
etniska grupper.

Var och en av oss kan sannolikt kiinna igen den ilska och vanmakt som utléser vild, dven om hand-
gripligheter ir oss fjirran. De medménniskor som utévar vild ror sig i sammanhang som vi var och en
ar del av, och vi kan dérfor alla paverka graden av vald i samhillet. Orebro kommun har ocks3 tagit fram
en handlingsplan mot hedersrelaterat vald och fortryck som anvinds av berérda myndigheter.

Det ir viktigt att arbeta med det vi kallar "hedersrelaterat vild”, men detta fir inte skymma det faktum
att vild i nira relationer finns i snart sagt alla sammanhang. Vi konstaterar att majoritetskulturen har
littare att fi syn pé det som sticker ut frin dess egen norm én att se den egna kulturens véldsuttryck,
och att det vild man vant sig vid inte verkar lika hotande som ett férmodat “nytt” vild. S kan vi uppro-
ras mera Gver det vi kallar "hedersvild” in till exempel 6ver det alkoholrelaterade vild som har urgamla
rétter i den svenska myllan. Dirmed naturligtvis inte sagt att allt vild i ndra relationer ér alkoholrelate-
rat. Vild utl6ses ofta av ett behov av makt och kontroll. Den svenska historien rymmer for 6vrigt ocksi
exempel pé hedersvild inom stindssamhillets patriarkala strukturer.

Religiésa forestillningar och pibud kan missbrukas si att méinniskor pressas och utsitts for vald. Si-
dana exempel finns sivil i Sverige som i andra delar av virlden och ir relaterat till alla religioner. Men
det dr snarare ett allminminskligt problem én specifikt religionsrelaterat. Vi glommer litt att dven i en
sekulariserad och genomkommersialiserad kultur som vir skapas normer som pressar manniskor in i
destruktiva och vildsamma moénster, ibland med livet som insats. Till exempel kan sjuka skonhetsideal
och porrfilmers perverterade sexualitet skapa monsterbilder som triggar vild. Att koppla vald i nira
relationer till nigon specifik kultur eller religion ir dirfér inte sirskilt relevant eller konstruktivt.

Poingen ir naturligtvis inte att det ena vildet rittfirdigar det andra. Poingen ir att vi kommer lingre
om vi erkinner att vi alla har en hemlixa att gora nir det giller vald i nira relationer, och att vi behover
ta hjilp av varandra.

Orebro Interreligivsa och Interkulturella rid initierades av kommunen och bestar av foretridare for
de organiserade grupper av troende som finns i var stad. Under snart sju ar har vi samtalat om frigor
som skolmilj6, dldreomsorg, alkoholkultur och mycket annat. Kommunala féretridare for de berérda
fragorna deltar alltid i samtalen. Just nu pégir en dialog om vild i nira relationer, som tog sin utgings-
punkt i frigan om hedersvild. Den hir texten kommer ur det samtalet.

Vi som arbetar med radgivning och sjilavird vet att vild forekommer ocksa bland troende av olika
bekdnnelser, och vi forsikrar att vi med de verktyg som stir oss till buds vill arbeta for att minska det

vildet

Genom att se och vilkomna varandra med Gppet sinne pa gator och torg, skolor och arbetsplatser,
bland slikt och vinner, minskar vi den frustration ur vilken valdet fr sin niring. Som anhériga, vinner
och medborgare har vi alla ansvar for att se, stdja och varna offer och férévare.

Ulf Schéier, Betlehemskyrkan

Jacob Kasselia, Syrisk Ortodoxa kyrkan

Josephine Cummings, Orebro pastorat

Ingemar Séderstrém, Orebro pastorat

Hassan Mountagui, Islamiska kulturcentret i Orebro
Hazim Gurda, Bosniska islamiska forsamlingen Orebro
Raid Jawad, Shiaférsamlingen

Hikan Arenius, Baptistférsamlingen Immanuel
Ann-Louise Holmlind, Hagakyrkan

Tomas Radehed, Axbergs férsamling

Lars O Molin, ordférande i interreligiosa- och interkulturella ridet
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Samarbete med trossamfund for okad krisberedskap

| vart alltmer interreligiosa och mangkulturella samhille okar kraven pa kommuners,
landstings och lansstyrelsers formaga att samarbeta med olika trossamfund for att
starka krisberedskapen.

Namnden for statligt stod till trossamfund (SST) har pa regeringens uppdrag tagit
fram denna handledning om arbete med interreligiosa och mangkulturella rad inom
ramen for kommuners och landstings ansvar for krisberedskap och social hallbarhet.
Har varvas olika exempel pa hur kommuner och landsting i dag samverkar med olika
trossamfund med konkreta och handfasta rad hur man kan ga tillviaga.

Det ar var forhoppning att denna handledning ska inspirera och hjilpa savil de som
star pa troskeln till att etablera trossamfundsrad som de som redan idag har ett
fungerande samarbete men vill utveckla det ytterligare.

Box 14038, 167 14 Bromma
www.sst.a.se
ISBN 978-91-98061 |1-5-4
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